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UM NOVO GOVERNQ PARA TODOS

Edital de Chamamento Publico N° 001/2025

A Prefeitura Municipal de Pentecoste, através da Secretaria da Saude, Praga Bernardino Gomes
Bezerra, torna publico o CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025, para inscrigdo e selego de
propostas apresentadas por Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), viabilizando a celebragdo de
parcerias, em regime de mutua cooperagdo, através do presente Edital, que tem por finalidade a
selecdo de propostas de Apoio as Organizagdes da Sociedade Civil, na Prefeitura Municipal de
Pentecoste, que contemplem etapas e metas visando os indicadores de saiide do municipio, com fulcro
a atender a demanda administrativa e assistencial na area de saide do municipio, obrigando-se o
mesmo a fiel observincia as disposigdes contidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente, na Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como a Lei Municipal n® 923/2021, que estabelece
requisitos para a qualificagdo das entidades, define critérios para a publicizagdo de atividades e
servigos no Municipio de Pentecoste-CE e da outras providéncias, e pelas demais disposigdes legais

aplicaveis, assim como pelo disposto no presente Edital.

1. OBJETO

O objeto do presente Edital de Chamamento Publico € a selegdo de propostas de apoio as
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), na Prefeitura Municipal de Pentecoste-CE, para a
Realizagdo de atividades de relevante interesse publico para o desenvolvimento de agdes e servigos
de promogdo a saude, com finalidade de apoio aos equipamentos publicos de satide, por meio de
parceria com a Organizagdo da Sociedade Civil, nos termos da Lei n® 13.019/2014, sendo os

Equipamentos de Saude os descritos a seguir:

DESCRICAO
HOSPITAL E MATERNIDADE REGIONAL VALE DO CURU
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA DE PENTECOSTE

As propostas deverdo pautar-se nas seguintes metas:

Meta 1) Servicos Especializados de saide, que objetiva habilitar equipe multiprofissional com
atendimento para assisténcia ao usuario em conformidade com o potencial de risco, agravo a saide

ou grau de sofrimento, humanizando o acolhimento e melhorando a qualidade da assisténcia,

seguindo as politicas e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS). ;
m )
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Infraestrutura, na qual haverd a aquisigdo de pegas de engenharia clinica e manutengdo das

condigdes adequadas de infraestrutura, podendo abranger aquisi¢do, locagdo e/ou manutengéo de ar-
condicionado, de méaquinas e equipamentos, recarga de extintores, dedetizagio e desratizagdo,
locagdo de impressora, manutengdo e pequenos reparos predial, reforma estrutural conforme a
necessidade do equipamento, servigo de locagdo de relogio de ponto, servigos e suporte de TI, Infra

e Rede de Dados, e demais servigos necessarios 4 demanda da satde;

Meta 3) Servicos de suprimentos de insumos, hotelaria, fardamento e aquisicio de
equipamentos, a qual ira suprir o municipio com insumos estratégicos, podendo abranger gas
oxigénio para uso medicinal, medicamentos, material médico hospitalar, servigo de coleta e servigo
de software, aquisigdo de insumos, e analises clinicas hematologicas e bioquimicas, servigos de
software de raio-x, servigo de laudo de exames, aquisi¢do de equipamentos médicos hospitalares,
materiais de limpeza, descartaveis e utensilios, mobilidrios para a unidade, abrangendo também a
aquisicdo de crachés para os colaboradores envolvidos no projeto conforme as exigéncias do cargo,
enxoval, fardamento, sistema de gestdo de prontuarios, material grafico/ material de expediente,
garrafdo de agua mineral, gas de cozinha e demais insumos necessarios para atender a demanda da

saude.

Meta 4) Servigos de Apoio & Saide/custos indiretos, que objetiva prestar suporte as rotinas e aos
fluxos de trabalho, bem como a execug@o dos servigos e controle mais seguro. Nos termos da Lei n°
13.019/2014, no art. 46 e seus incisos, dizem respeito aqueles necessarios a consecugdo dos objetivos
da parceria, sendo possivel a utilizacio dos recursos publicos para a remuneragdo da equipe do
projeto, inclusive da propria organizagdo incluidas ai todas as despesas e encargos trabalhistas e
diarias, devido a retardo no repasse de recursos provocados pela Administragdo Publica, e demais
custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, contando com aquisi¢do de materiais de expediente
e outras aquisigdes concernentes ao objeto como agua, energia, contabilidade, juridico, e outros custos

legalmente dispostos.

Meta 5) Contrapartida, na presente meta, a OSC devera ofertar em contrapartida, com seus
proprios recursos, agdes de Promogdo a Saude, com data a ser ajustada com o Municipio apds
celebragdo da parceria, devendo ser realizado estudo acerca da situagdo epidemiolégica do municipio,
possibilitando que a agdo em saiide colabore com a melhoria do dado critico, além de prestar servigos

em saude répidos e atividades interativas de educagdo em saide com a populagio local. Para efeit
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alimentagdo saudavel, pratica corporal, preven¢do ao céncer, redugdo da morbimortalidade nos

diversos ciclos de vida, entre outros.

2. JUSTIFICATIVA

Diante do compromisso, que a Secretaria de Satide possui com a comunidade de fornecer atendimento
integral e permanente aos cidaddos, no intuito constante de organizar o acesso a saide de modo
democratico de acordo com as necessidades de cada usuério e procurando qualificar os servigo para
garantir o cuidado integral destes que utilizam o Sistema Unico de Satde - SUS, faz-se necessario
prestar uma assisténcia de qualidade a todos os municipes de Pentecoste. Portanto, para assegurar o
cumprimento dos servi¢os de satide deste municipio € primordial a abertura de um novo chamamento

publico.
2.1 METAS FiSICAS E FINANCEIRAS

A Prefeitura Municipal de Pentecoste-CE, com recursos, destinara o valor de RS 22.205.000,00 (vinte
e dois milhdes, duzentos e cinco mil reais), para 12 meses de vigéncia da parceria, sendo o valor de
R$11.550.000,00 (onze milhdes, quinhentos e cinquenta mil reais) destinados ao Hospital
Regional e Maternidade Vale do Curu, para a execugdo do projeto objeto deste edital de
chamamento publico, a correr pelo 6rgdo: 11 - Secretaria de Saide, Unidade Or¢amentaria: 03 -
Hospital e Maternidade Vale do Curu, Dotagdo Orgamentaria: 10.302.0126.2.097.0000, Elemento de
Despesa: 3.3.90.85.00 e o valor de R$10.655.000,00 (dez milhdes, seiscentos e cinquenta e cinco
mil reais) destinado a execugdo do projeto voltado a Unidade de Pronto Atendimento — UPA, a
correr pelo érgdo: 11 - Secretaria de Saide, Unidade Orgamentaria: 04 - Unidade de Pronto
Atendimento, Dotagdo Orgamentaria: 10.122.0113.2.098, Elemento de Despesa: 3.3.90.85.00.

O Repasse devera ser realizado observando o cronograma disposto a seguir, devendo ser inserido no

plano de trabalho a ser apresentado pela OSC parceira:

= Hospital Regional e Maternidade Vale do Curu | Unidade de Pronto Atendimento - UPA
PARCELA MES
VALOR VALOR
e Abril R$ 962.500,00 RS 887.916,67
2 Maio R$962.300,00 RS 887.916,67
3 Junho R$ 962.500,00 RS 887.916,67
2 Julho R$ 962.500,00 RS 887.916,67
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5 Agosto B Lo RS 887.916,67
& Setembro RS0 RS 887.916,67
> Outubro K 20230000 RS 887.916,67

Novembro B§1%62.500,00 RS 887.916,67
% Dezembro Iy 903.300,00 RS 887.916,66
10° Janeiro RS 962.500,00 RS 887.916,66
e Fevereiro Ry 962.500,00 RS 887.916,66
120 Margo RS 962.500,00 RS 887.916.66

SUB-TOTAL RS$11.550.000,00 RS 10.655.000,00
Total RS 22.205.000,00

3. DA VISTORIA OBRIGATORIA
3.1 O participante, ao submeter o Cadastro Geral de Parceiros, devera comunicar a data que pretende

visitar as instalagdes dos Equipamentos de Saude relacionadas no item 1 do objeto deste edital ou

encaminhar e-mail: licitacoes@pentecoste.ce.gov.br, solicitando agendamento de visita a0 Hospital

¢ UPA, para que seja possivel elaborar proposta da forma como o Edital requer, podendo esta ter
agendamento requerido até o 10° dia antes da data final para recebimento das propostas.

3.2 A visita do participante devera gerar um Relatorio de Visita Técnica assinada por representante
da empresa e demais colaboradores que participarem da visita, o que deve ser juntado com a proposta
do Chamamento Publico, bem como deve obter da Secretaria de Saude “Certiddo de Visita Técnica”
atestando que a OSC concorrente realizou a visita nas unidades de saide referidas.

3.3 A ndorealizagdo da vistoria aos equipamentos enseja na ndo habilitagdo do referido Chamamento
Publico, considerando a indispensabilidade do conhecimento fisico do local para obtengdo de
proposta adequada a realidade do Municipio, além de tar;lbém serem os locais onde realizar-se-do a

execugdo do projeto pela OSC.

4. PUBLICO - ALVO E LOCAL DE EXECUCAO ,
4.1 Serdo considerados publico-alvo os usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS) que se utilizam

as unidades de saude relacionadas no item 01 que trata sobre o objeto deste edital.

5. PERIODO DE VIGENCIA E EXECUCAO DA PROPOSTA
5.1 O prazo para vigéncia das propostas ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicagio

do Termo de Colaboragdo no Diario Oficial do Municipio. As propostas apresentadas poderao ter
prazo de execugdo de no minimo 06 (seis) meses e maximo 12 (doze) meses, sendo possivel

prorrogagdo, observando-se legislagdes correlatas ao procedimento.
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6. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO E DAS IN SCRICOES
6.1. Poderdo participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), assim consideradas

aquelas definidas pelo art. 2°, inciso 1, alinea “a” da Lei n° 13.019 de 2014 (com redagdo dada pela
Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015), bem como as que cumprirem a Legislagéo Municipal de
n® 923/2021, sendo:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundagio) que ndo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugio do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constitui¢io de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) Cadastrar-se no Cadastro Geral de Parceiros do Poder Executivo Municipal, no 6rgio central de
controle interno:

b.1. Compete aos parceiros registrar e manter atualizadas as informagdes cadastrais para fins de
submissdo de planos de trabalho, celebragdo de convénios e instrumentos congéneres, inclusive
aditivos de valor, e recebimento de recursos financeiros.

b.2. A OSC que nio estiver cadastrada devera efetuar o seu Cadastramento até o segundo dia anterior
a data do recebimento das propostas, observada a documentagdo necessaria para o efetivo
cadastramento.

b.3. O ato de cadastramento nao gera nenhuma obrigatoriedade de celebragdo de convénios ou
instrumentos congéneres € o consequente repasse de recursos financeiros por parte do Municipio.
b.4. E vedado o cadastramento de pessoas juridicas de direito privado que tenham, como dirigentes
ou controladores, agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de 6rgéo ou entidade
da Administragdo Publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau do gestor do rgdo
responsével para celebragdo do convénio ou instrumento congénere.

c) A condigéo de regularidade cadastral da organizagdo da sociedade civil sera atribuida, mediante a
verificagdio da compatibilidade das informagdes com os Documentos de Comprovagdo de
Regularidade estabelecidos neste Edital, pelo Controle Interno do Municipio, ou pelo 6rgdo ou a
entidade a quem ela delegue esta competéncia.

§ 1° A regularidade cadastral que trata o caput sera verificada por meio da apresentagéo dos seguintes
documentos:

a) Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto

registrado e de eventuais alteragdes ou certiddo simplificada emitida por junta comercial; /
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b) Comprovante de enderego em nome do parceiro ou declarag@o de residéncia;

¢) Documento de identidade;

d) Comprovante da condig@o de representante legal da OSC,

¢) Certiddo conjunta de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da unido;

f) Certiddo Negativa de débitos Estaduais;

g) Certiddo Negativa de débitos Municipais;

h) Certiddo negativa de débitos trabalhistas;

i) Certiddo de regularidade do FGTS;

j) Declaragéo de néo utilizagao de trabalho de menor exceto como aprendiz; e

1) Estatuto da entidade;

§ 2° Além do disposto no caput, a atribui¢do da regularidade cadastral da organizagdo da sociedade
civil esta condicionada ao atendimento das seguintes exigéncias:

1 - Disponibilizagdo de informagdes ou documentos referentes a execugdo das parcerias solicitadas
pelos servidores dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Municipal e dos 6rgdos de controle
interno e externo,

11 - Inexisténcia de decisdo Judicial estabelecendo a proibigdo do parceiro de firmar parceria com o
Municipio;

Il - Divulgacdo pelas Organizagdes da Sociedade Civil das parcerias celebradas com a
Administragdo Publica na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerga suas a¢des todas as parcerias celebradas com a administragdo publica;

IV - Nao tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgédo ou
entidade da administragéo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme a declaragdo
que devera ser preenchida pela OSC participante;

V - Néo tenha tido contas rejeitadas pela Administragéo Publica Municipal nos tltimos 5 (cinco)
anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigéo;

b) quitados os débitos que motivou a rejeigdo, caso ndo seja possivel sanar a irregularidade;

c) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do;

d) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo em recurso com efeito suspensivo.

VI - Néo tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéio publica;
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c) suspensdo temporaria, determinada por 6rgdos e entidades do Poder Executivo Munici

participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com estes, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos,

d) declaragdio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da puni¢o ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagio da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base na alinea "c".

VII - Néo tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas pelo Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

VIII - Nao tenha como dirigente ou responsavel legal pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos altimos 8 (oito)
anos,

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitado para o exercicio de cargo em comissdo ou fungéo
de confianga, enquanto durar a inabilitagdo,

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e I1I do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

d) que tenha sido ou seja responsavel ou dirigente de OSC punida com uma das seguintes sang¢des,
pelo periodo que durar a penalidade:

I) suspensdo de participa¢do em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao;

IT) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

I11) suspensdo temporaria, determinada por 6rgdos e entidades do Poder Executivo Municipal de
participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com estes, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punic¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no item acima "III".

IX - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no

territorio nacional,

Yo |
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cadastral do parceiro, ficando o mesmo impedido de:

I - celebrar novas parcerias, inclusive aditivo de acréscimo de valor;

11 - ter recursos liberados para a conta especifica do Termo de Colaboragéo ou de Fomento.

§ 4° Excetua-se da proibigdo prevista no inciso I do § 3°, deste artigo, os casos de servigos essenciais

que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erério ou & populagéo, desde que precedida de

expressa e fundamentada autorizagio do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da administragdo

publica, sob pena de responsabilidade solidéria.

§ 5° Verificado o ndo atendimento da situagiio prevista no inciso III do § 2° deste artigo, sera

concedido o prazo de até 30 (trinta) dias, contado da notificagiio, para a organizagao da sociedade

civil sanar a pendéncia antes da atribuigio da irregularidade.

§ 6° Para os fins do disposto na alinea "a" do inciso V do § 2° ndo serdo considerados débitos que

decorram de atrasos na liberagdio de repasses pela administragdo publica ou que tenham sido objeto |
de parcelamento, se a organizagdo da sociedade civil estiver em situag@o regular no parcelamento. |
§ 7° A vedagdo prevista no inciso IV do § 2° néo se aplica a celebragdo de parcerias com entidades
que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo
vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragdio, no termo de fomento ou no acordo de
cooperagio simultaneamente como dirigente ¢ administrador publico.

§ 8° Nio sdo considerados membros de Poder de que trata o inciso IV do § 2°, deste artigo, os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

§ 9° Niio prejudicara a regularidade cadastral da OSC a falta de pagamento das despesas do Plano de

Trabalho em razdo de atraso nos repasses dos recursos financeiros pela Administragdo Pablica 4 OSC,

de forma devidamente justificada.

7. DEMAIS DOCUMENTACOES OBRIGATORIA

Poderfio participar da selegdo as propostas das Organizagdes da Sociedade Civil sem Fins Lucrativos,
que tenham seus objetivos sociais compativeis com as agdes previstas nesse edital, assim como {
possuam os seguintes documentos no momento da fase competitiva (devem ser entregues com a
proposta na fase competitiva, em envelope distinto da proposta contendo a identificagdo no envelope
da instituigdo, do chamamento publico e do objeto do chamamento piiblico): j
7.1 Cartéio do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ atualizado;

7.2 Regimento interno ou estatuto social, registrados em cartdrio, para comprovagao de um (um) ano

de existéncia da institui¢iio, bem como o objeto social,

7.3 Ata de eleigdo e posse da atual diretoria da Instituigdo, registrada em cartrio;

7.4 Carteira de Identidade e do CPF do responsavel legal, conforme competéncia definida em

LL
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estatuto para assinatura do instrumento juridico a ser celebrado.

7.5 Declaragdo de Nao Ocorréncia de Impedimentos, conforme modelo anexo I
7.6 Comprovagdio de experiéncia prévia na realizagio, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, sendo considerados documentos comprobatorios:

a) Instrumentos de parceria firmados com 6rgdios e entidades da administragdio publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil; e/ou

b) Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos,
organizagdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas.

7.7 Comprovagdo de que a instituigio possui politicas de integridade e anticorrupgio, de compras
e de ética implementadas na institui¢io, auditoria realizada em relagao ao exercicio contabil de 2023,
podendo ocorrer a demonstragdo por meio de publicagio dos documentos em sites oficiais da OSC
parceira (ver matriz de avaliag3o de requisitos para melhor especificagio).

7.8  Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,

cooperados, empregados, entre outros, com as devidas comprovagdes de experiéncia e titulagdes;

8. DASETAPAS
O processo de seleg@o ficard sob a responsabilidade da Comissdo de Sele¢éo e constara de quatro

etapas:

1° etapa: Avaliagdo das propostas (Eliminatério e classificatério), serdo analisadas e classificadas as
propostas apresentadas conforme as regras estabelecidas no edital.

2* etapa: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo (Classificatoria). Nesta etapa
serdo analisados os requisitos.

3" etapa: Aprovagdo do projeto de plano de trabalho;

4" etapa: Emissdo de pareceres e celebragio do instrumento de parceria.

9. DA PROPOSTA
9.1. A instituigdo que estiver regular no Cadastro Geral de Parceiros do Municipio de Pentecoste,

dever4 apresentar proposta conforme modelo constante no Anexo IV deste edital, devendo o envelope
da proposta estar identificado com nome da instituigdo, CNPJ, nimero e objeto do chamamento

publico.

10. DA SUBMISSAOQ DAS PROPOSTAS
10.1. Os textos e componentes da proposta deverdo ser escritos nos campos especificos dos anexos

desse edital. /
yiwi
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10.2. Para a submissdo da proposta deverdo ser informados os seguintes dados, nos seus

especificos, na ordem descrita abaixo:
a) Titulo da proposta;

b) Metas

¢) Populagdo a ser beneficiada com a proposta (estar de acordo com as populagdes descritas noitem
2),

d) Projegdo do nimero de pessoas beneficiadas;

e) Justificativa;

f) Objetivo geral;

g) Objetivos especificos;

h) Apresentagdo (Metodologia, abrangéncia geografica);

i) Plano de trabalho simplificado.

11. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO PARA A SELECAO DAS PROPOSTAS
11.1. Caso cumpram todos os critérios estabelecidos no item 7 deste Edital, as propostas serdo

avaliadas por 02 (dois) pareceristas que compdem a Comissio de Selegdo, por formulario
padronizado, considerando os seguintes critérios, conforme pontuagdo contida no anexo III deste
edital:

a)  Apresentagdo da Proposta em conformidade com o edital: Serdo avaliados todos os pontos
inseridos no modelo de propostas, devendo a proposta atender integralmente a todos os pontos.

b) Referente ao valor: A proposta apresenta de forma clara, objetiva e detalhada todos os valores
inerentes a contratagdo de pessoal e de servigos, bem como de aquisi¢des em geral.

c) Integragdo com o SUS — Possuir objetivos que se alinhem as prioridades do municipio para
Gestdo de servigos de saude

d) Justificativa - Demonstra coeréncia para a realizag3o da proposta bem como a relevancia em
relagdo a area geografica, caracteristicas da populagdo alvo, incluindo a situagdo epidemiologica
local.

e) Plano de Trabalho Simplificado: Demonstrar coeréncia na execugdo fisica e financeira
conforme modelo no Anexo IV

f)  Certificado e Relatorio de visita técnica

12. DA COMISSAO DE SELECAO
12.1. A comissdo de Selegdio sera constituida por Ato Normativo do Prefeito do Municipio de

Pentecoste, especifico para esta finalidade, composto por 04 (quatro) representantes de diferentes

areas do Municipio de Pentecoste. A referida Comissao terd como base para sua atuagdo os critérios

/
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definidos neste Edital, conforme abaixo:

a) Realizara a avaliagio da documentagdo anexada no ato da inscricdo separando as inscri¢des
DEFERIDA e INDEFERIDA na fase 1.

b) Realizara a avaliagdo dos requisitos exigidos no item 7 anexada, atribuindo as notas conforme
anexo 11, na fase II.

c) Avaliara as propostas atribuindo as notas conforme matriz de avaliagdo (anexo III), na fase IIL.
12.2. Os membros participantes da Comissdo de Sele¢do deverdo garantir e zelar pelo sigilo das
informagdes do processo de selegdo, até a divulgagdo do resultado que devera proceder por meio
eletronico disponivel no site: https://www.pentecoste.ce.gov.br/

12.3.  Qualquer informagio veiculada antes do resultado oficial sera passivel de penalizagdo, nos

termos da legislagdo vigente.

13. DO RESULTADO DA SELECAO
13.1. A nota final dos candidatos sera a média gerada da nota da Fase II (Analise dos Requisitos)

com a nota da Fase IIT (Analise e selegdo das propostas).

13.2. Serdo consideradas aprovadas as organizagdes que obtiverem nota final maior ou igual a 7.0
(sete), nio podendo obter pontuagdo menor que 7 em quaisquer das matrizes de avaliag@o.

13.3. As propostas serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo com a pontuagdo obtida na
nota final.

13.4. A organizacdo com a melhor pontuagdo sera convocada para a Homologagdo.

13.5. Serdio considerados critérios para desempate:

a) Maior tempo de existéncia,

b) Melhor pontuagdo na avaliagdo da matriz de integridade da OSC;

13.6. Caso ndo haja nenhuma proposta classificada, serd publicado um novo chamamento

publico.

14. DAS FASES DA SELECAO
14.1. As fases da selegdo seguirdo as seguintes etapas:

FASE DESCRICAQ DA FASE PRAZOS

1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 30 dias.

2 Envio das Inscrigdes/ Propostas pelas OSC. Dentro do prazo de 30 dias da publica¢do do edital no
sitio eletrdnico do municipio ¢ no Didrio Oficial.
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3 Etapa competitiva de avaliagio das propostas | Até 03 dias corridos contados a partir do prazo final

pela Comissdo de Selegdio, ¢ Divulgagdio do | apresentacdo das propostas.
resultado preliminar.

4 Interposigio de recursos contra o resultado | Até 05 dias da divulgagdo preliminar do resultado. (mais
preliminar. 05 cinco dias para contrarrazio).

5 Analise dos recursos pela Comissdo de Selegdo. | Até 03 dias da apresentagéio do recurso.

6 Homologagio e publicagio do resultado | Até 03 dias apés a andlisc dos recursos pela Comissido
definitivo da fase de selegfio, com divulgagdo das | de Selegdo, se houver.
decisdes recursais proferidas (se houver).

—

14.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragé@o da
parceria (arts. 33 e 34 daLein® 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo
da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) ¢ posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos
do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014.

14.3. Fase 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

14.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do Municipio de
Pentecoste, bem como no Diario Oficial do Municipio de Pentecoste, com prazo minimo de 30 (trinta)
dias para a apresentagdo das propostas, contado da data de publica¢do do Edital.

14.4. Fase 2: Envio das propostas pelas OSC

14.4.1. As propostas deverdo ser apresentadas em meio fisico na sede da Prefeitura Municipal, sala
da comissao de Licitagdes no enderego a Praga Bemardino Gomes Bezerra, 457 - Centro, Pentecoste,
Ceara, CEP: 62.640-000.

14.5. Fase 3: Etapa competitiva de avaliacio das propostas pela Comissiio de Selecio.

14.5.1. Desta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissdo de Selegdo analisara as
propostas presentadas pelas OSC concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissio de Selegdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

14.5.2. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos no item 10 deste edital.

14.5.3. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no anexo III deste edital.

14.5.4. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagéo ao critério de julgamento,

devera acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminagdo da proposta,
< £
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autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

14.5.5. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagdo total for inferior a 7,0 (sete) pontos,

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento; ou ainda que néio contenham, nominimo, as
informagdes exigidas no item 10 deste edital,

c) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selegdo a luz
da estimativa realizada na forma do §8° do art, 9° da Lei Municipal n® 923/2021, e de eventuais
diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive

a luz do orgamento disponivel.

14.6. Fase 4: Divulgaciio do resultado preliminar.
14.6.1. A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do na pagina
do sitio oficial do Municipio de Pentecoste na internet (www.pentecoste.ce.gov.br), iniciando-se o

prazo para recurso.

14.7. Fase 5: Interposicio de recursos contra o resultado preliminar.

14.7.1. Havera fase de recurso apos a divulgagéo do resultado preliminar do processo de selegdo. Os
participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contado da publicagdo da decisdo, sob pena de
preclusdo. Néo sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

14.7.2. Os recursos serdo apresentados junto a comissdo de sele¢do, no enderego eletronico:

licitacoes@pentecoste.ce.gov.br

14.7.3. Interposto recurso, a comiss@o dara ciéncia dele para os demais interessados para que, no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal,

apresentem contrarrazdes, se desejarem.

14.8. Fase 6: Anilise dos recursos pela Comissiio de Selegio.

14.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selegdo os analisara.

14.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selegdio podera reconsiderar sua decisdo no prazo de até
05 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro
desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao(a) autoridade competente para decisdo final, com as
informagdes necessarias a decisdo final,

14.8.3. A decisdio final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo méximode
até 03(trés) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagiio deve ser explicita, clara
e congruente, podendo consistir em declaragiio de concordancia com fundamentos de anteriores

pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serio parte integrante do ato decisorio, |
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Nilo cabera novo recurso contra esta decisdo.

14.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazosse
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no dmbito do 6rgdo ou entidade responsavel pela
condugdo do processo de selegdo.

14.8,5.0 acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14.9. Fase 7: Homologaciio e publicagiio do resultado definitivo da fase de sele¢io, com
divulgagiio das decisdes recursais proferidas (se houver).

14,9.1. Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, a
Secretaria de Saude do Municipio de Pentecoste devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrdnico
oficial e no Diario Oficial do Municipio de Pentecoste, as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo.

14.9.2. A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (art. 27, §6°, da Lein®
13.019, de 2014).

14.9.3. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tnica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administragdo piblica

podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-la para iniciar o processo de celebragéo.

15. DA CELEBRACAO DE PARCERIA
15.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

(APENAS PARA AS OSC SELECIONADAS)

FASE DESCRICAO DA FASE

Convocagiio da OSC selecionada para apresentacio do plano de trabalho e comprovagio do atendimento dos
requisitos para cclebragdo da parceria ¢ de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

1

Verificagio do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria ¢ de que ndio incorre nos impedimentos
(vedagdes) legais. Andlise do plano de trabalho,

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagio de documentagfio, se necessario.
Parecer de 6rgio técnico ¢ assinatura do termo de colaboragdo.
5 Publicacdio do extrato do termo de colaboragdo no Didrio Oficial do Municipio

15.2. Fase 1: Convocagiio da OSC selecionada para apresentagio do plano de trabalho e
comprovagio do atendimento dos requisitos para celebraciio da parceria e de que nio incorre
nos impedimentos (vedacdes) legais.

15.2.1. Para a celebragio da parceria, a administragio piblica municipal convocara a OSC
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagdo, apresentar o seu plano

de trabalho e a documentagdo exigida para comprovagdo dos requisitos para a celebragdo da parceria

i
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e de que nilo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 € 39 da Lei n° 13.019).

15.2.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da

proposta submetida e aprovada no processo de selegdo, com todos os pormenores exigidos pela

legislagio (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014), observado 0 Anexo IV — Modelo de Plano

de Trabalho.

15.2.3. O plano de trabalho deveré conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com aatividade

Ou 0 projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugdio das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandaréio atuagdoem rede;

¢) a descrigdio de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas,

€) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agdes,

incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminag@o dos custos diretos e indiretosnecessarios |
a execucdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as a¢des que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

h) A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “¢” do item 15.2.3. deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos

apresentados com 0s pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza,para
cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais,
publicagdes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informagdo disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera apresentar a cotago de pregos
de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde  que
identifique a data da cotagéo e o fornecedor especifico.

15.2.4. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima,
devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no incisol do caput do art. 2° nos incisos 1
a V do caput do art. 33 e nos incisos 11 a VII do caput do art.34 da Lei n® 13.019, de 2014, ¢ a niio
ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de quetrata o art. 39 da referida Lei, que serfio
verificados por meio da apresenta¢do dos seguintes documentos:

I - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no
art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

II - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio

eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSCexiste h4, no

g
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minimo, trés anos com cadastro ativo;

semelhante, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com o6rgéos e entidades da administragdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatorios de atividades com comprovagio das agdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgio de conhecimento realizadas pela OSC ou a
respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgéos publicos,
institui¢des de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentossociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC; Certiddo de Débitos Relativos
a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido.

IV - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo RF/FGTS;

V - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VI- relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone,
enderego de correio eletronico, nimero e orgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo III — Declaragio do
Art. 27 do da Lei Municipal n® 923/2021, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

VII - copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como
conta de consumo ou contrato de locagao;

VIII - declaragdo do representante legal da OSC com informagéo de que a organizagdo e seus
dirigentes n3o incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de2014, as
quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo V - Declaragdoda Nao
Ocorréncia de Impedimentos;

IX- declaragdio do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condigdes
materiais da organizagio ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria,
conforme Anexo II - Declaragdo sobre Instalagdes e Condigdes Materiais,

XI- declaragdo do representante legal da OSC e Relagdo dos Dirigentes da Entidade; e

15.2.5. Serdio consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das

certides previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.
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15.2.6. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos [V e V logo acima pod?a

substituidos pelo extrato emitido pelo Servigo Auxiliar de Informagdes para Transferéncias
Voluntarias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda.

15.2.7. As OSC ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo
acima que estiverem vencidas no momento da anélise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.
15.2.8. No caso da atuagdo em rede, nos termos do art. 47 do Decreto 8.726, de 2016, a OSC
“celebrante” devera comprovar também o cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A daLei
n°13.019, de 2014, a serem verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

I - comprovante de inscrigio no CNPJ, emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC “celebrante” existe ha, no minimo, cincoanos com
cadastro ativo; e

II - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede,sendo
admitidos:

a) declaragdes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante
participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de redes de
que a celebrante participe ou tenha participado; ou

c) relatérios de atividades com comprovagio das agdes desenvolvidas em rede de que acelebrante
participe ou tenha participado.

Parégrafo Unico: Serdo dispensadas de apresentagdo as documentagles que ja tenham sido
apresentadas em fases anteriores ou que integrem o Cadastro Geral de Parceiros.

15.2.9. O plano de trabalho e os documentos comprobatorios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, tais documentos deverdo ser
entregues no enderego na sala de comissdo de licitagdes no municipio de Pentecoste, enderego: Praga
Bernardino Gomes Bezerra, 457 - Centro, Pentecoste -CE, CEP: 62,640-000.

15.3. Fase 2: Verificacio do cumprimento dos requisitos para celebragiio da parceria e deque
niio incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Anilise do plano de trabalho.

15.3.1 Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragio piblica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragiio da parceria, de que ndo incorre
nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta fase
2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

15.3.2. No momento da verificagio do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, a

administragio piblica municipal devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins
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Lucrativos Impedidas — CEPIM, o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — C

Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos — CADICON e o Cadastro Nacional
de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho
Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha informagdo sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebragdo.

15.3.3. A administragdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada.

15.3.4. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condigdes constantes neste
Edital e em seus anexos (art. 25, §2°, da Lei Municipal n® 923/2021). Para tanto, a administragdo

publica municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §3° do
art. 25 da referida lei.

15.3.5. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC selecionadando
atender aos requisitos previstos na Fase 1 da fase de celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e
34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada aceitar a
celebragdo de parceria nos termos da proposta por cla apresentada.

15.3.6. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC convidadaaceite
celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Fase 1 da fase de celebragio e, em seguida,
proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Fase 2. Esse procedimento podera ser
repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagéo.

15.4, Fase 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizaciio de documentagio, se necessario.
15.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impega a celebragdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagéo, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria.

15.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequag@o no plano de trabalho enviado pela OSC,a
administragdo piblica solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze)
dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo.

15.5. Fase 4: Parecer de drgiio técnico e assinatura do termo de colaboragio.

15.5.1. A celebragiio do instrumento de parceria dependeré da adogdo das providéncias impostas pela
legislagdo regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emisséio do parecer técnico pelo orgio
ou entidade publica municipal, as designagdes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo, e de prévia dotagdo orgamentaria para execugdo da parceria.

15.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho ndlo geraré direito a celebragéio da parceria,
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celebragiio e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragdo.

15.5.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
quando houver,

15.6. Fase 5: Publicaciio do extrato do termo de colaboracio

15.6.1. O termo de colaboragfio somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da administragéio publica (art. 38 da Lei n® 13.019, de 2014).

No didrio Oficial do Municipal, Portal do Municipio na Internet.

16. CONTRAPARTIDA

A OSC devera ofertar em contrapartida, com seus proprios recursos, agdes de Promogdo a Saude,
com data a ser ajustada com o Municipio apos celebragdo da parceria, devendo ser realizado estudo
acerca da situagiio epidemiologica do municipio, possibilitando que a ag3o em saude colabore com a
melhoria do dado critico, além de prestar servigos em saude rapidos e atividades interativas de
educag@io em saude com a populagdo local. Para efeito do que esta sendo considerada educagéo em
saiude deverdo ser realizadas a¢des de nutrig@o e alimentagdo saudével, pratica corporal, prevengio

ao cancer, redugfio da morbimortalidade nos diversos ciclos de vida, entre outros.

17. DISPOSICOES FINAIS
17.1. Ao firmar contrato com novo contratado, o termo de colaboragdo anterior de similar objeto, se

houver, seré revogado tacitamente.

17.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias
da data-limite para envio das propostas, de forma eletrdnica, pelo e-mail:
licitacoes@pentecoste.ce.gov.br. A resposta as impugnagdes caberd 4 Comissdo de Selegdo ou
delegada & equipe técnica.

17.3.  Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretagdio deste Edital e de seus
anexos, deverdio ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para
envio da proposta, exclusivamente de forma eletrénica, pelo e-mail: licitacoes@pentecoste.ce.gov.br.
Os esclarecimentos serdio prestados pela Comissdo de Selegéo.

17.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem Os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Piiblico e estardio disponiveis para consulta por qualquer interessado.

17.5. Eventual modificagio no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
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principio da isonomia.

17.6. A Secretaria de Saiide Municipal resolvera os casos omissos € as situagdes ndo previstas no

presente Edital, observadas as disposigdes legais e os principios que regem a administragéo publica.

17.7. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no

todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagéo ou reclamagéo de

qualquer natureza.

17.8. O proponente é responsével pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos

documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Piblico. A falsidade de qualquer

documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagédo |
da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis e acomunicagdo do fato as |
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebragdoda parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisio do instrumento, rejeigdo das contas e/ou aplicagdodas sangGes de que trata o art. 73
da Lei n® 13.019, de 2014.

17.9. Todos os custos decorrentes da elaborag@o das propostas e quaisquer outras despesas correlatas
& participagio no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,

niio cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte da administragdo publica.

Anexo I — Declaragdo da ndio ocorréncia de impedimentos;
Anexo Il - Matriz de avaliagéo dos requisitos;

Anexo I1I — Matriz de avaliagéo da proposta;

Anexo 1V — Modelo da proposta;

Anexo V — Orientagdo acerca da elaboragdo do Plano de
Trabalho;

Anexo VI - Minuta do Termo de Colaboragao.

Pentecoste/CE, 14 de fevereiro de 2025.

¢

/a%;/ﬁg/vé/ﬁ{ 7’4//!4 Cefu

Valmirlan’Fechine Jamacaru
Secretario De Saude
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(Razdo Social da OSC), estabelecida a Rua N°. =
Bairro

, no municipio de , inscrita no CNPJ sob
o N°

, neste representado pelo seu (Diretor(a)), Sr.(a)

portador
(a) de Célula de Identidade RG N° , inscrito no CPF
sob o N°

, no uso de suas atribui¢des legais, DECLARA, sob as
penas daLei, que inexistem fatos impeditivos a participagdo no referido certame, uma
vez que se fazem, até o presente momento, satisfeitas as exigéncias contidas na Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como a Lei Municipal n® 923/2021, que
estabelece requisitos para a qualificagdo das entidades, define critérios para a
publicizagdo de atividades e servigos no Municipio de Pentecoste-CE e da outras
providéncias.

Municipio/UF, XX de XXXXX de 2025.

Razdo Social
Nome do
Diretor (a)
N° do CPF
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ANEXO II

MATRIZ DE AVALIACAO DOS REQUISITOS

MATRIZ DE AVALIACAO DOS REQUISITOS (15 pontos)

1. EXPERIENCIA DA INSTITUICAO

PONTUACAO MAXIMA =5 PONTOS

Tempo de existéncia da instituigdo A cada 03 anos = 0.5 pontos
(Classificatério) Pontuagdo maxima de 3 pontos
Experiéncia com prestagdo de servigos ao SUS Por Experiéncia Comprovada = 1 pontos
(Classificatério e eliminatorio) Sem experiéncia =0

Experiéncia com prestagdo de servigos em
saude publica ou privada (Classificatério e
eliminatério)

Por Experiéncia Comprovada = 1 pontos
Sem experiéncia = 0

2. CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL

PONTUACAO MAXIMA =5 PONTOS

%)

Avaliar-se-4 a capacidade técnica da equipe relatada no Termo de Referéncia, através da experiéncia
em trabalhos nas dreas tematicas do Termo de Referéncia com suas devidas comprovagdes.
Considera-se equipe técnica de no minimo 02 (duas) profissionais que atuam na OSC a serem
analisados com base nos seguintes critérios:

Experiéncia da equipe técnica em execugdo na A cada 01 ano (por profissional) = 1.0 pontos

area de gestdo administrativa ou assistencial Pontuagdo méxima - 3.0 pontos
hospitalar (Classificatorio e eliminatério) Ndo possui = 0
Experiéncia da equipe técnica com usuarios do A cada 01 ano (por profissional) = 0.5 pontos
Sistema Unico de Saude na Atengdo Pontuagio méaxima - 1.0 pontos
Intermediaria (Classificatorio e eliminatério) Néo possut =0
Experiéncia da equipe técnica com usuarios do A cada 01 ano (por profissional) = 0.5 pontos
Sistema Unico de Saiide na Atengdo Pontuagio maxima - 1.0 pontos
Secundaria (Classificatério e eliminatorio) Nio possui = ()

3. COMPLICE E INTEGRIDADE INSTITUCIONAL (S PONTOS)

Possuir politica de integridade e anticorrup¢do

publicada em site oficial da instituigio Rossui = 1 0ipouto

(classificatorio) AN possu =0
Possuir Codigo de Condutas Eticas publicado Possui = 1.0 ponto
em site oficial da institui¢do (classificatério) Néo possui =0
Possuir Politica de Compras publicado em site Possui = 1.0 ponto
oficial da instituigdo (classificatério) Nao possui = 0
- Apresentar Parecer de Auditoria (PA) por
auditor independente, legalmente habilitado o
nos Conselhos Regionais de Contabilidade, Po;?(: ;ois?lmos

referente ao exercicio fiscal de 2023.
(Classificatorio)
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ANEXO 111

MATRIZ DE AVALIACAO DA PROPOSTA

MATRIZ DE AVALIACAO DA PROPOSTA

QUALIDADE TECNICA DA PROPOSTA

CRITERIO

AVALIACAO

Apresentacdao da Proposta em
conformidade com o edital (neste ponto
serdo avaliados todos os critérios
inseridos no modelo de proposta de
forma ampla)

Atende integralmente = 3 pontos
Atende parcialmente = 2 pontos
Pouco Atende = 1 ponto
Nio atende = 0 pontos

Referente ao valor:

A proposta apresenta de forma clara,
objetiva e detalhada todos os valores
inerentes a contratagdo de pessoal e de
servigos, bem como de aquisi¢des em
geral.

Atende integralmente = 2 pontos
Pouco Atende = 1 ponto
Nio atende = 0 pontos

Integragdo com o SUS — Possuir
objetivos que se alinhem as prioridades
do municipio para Gestdo de servigos
de saude

Atende integralmente = 2 pontos
Pouco Atende = 1 ponto
Nio atende = 0 pontos

Justificativa - Demonstra coeréncia
para a realizagdo da proposta bem
como a relevancia em relagdo a area
geografica, caracteristicas da populagdo
alvo, incluindo a situagdo
epidemioldgica local

Atende integralmente = 2 pontos
Pouco Atende = 1 ponto
Nao atende = 0 pontos

Plano de Trabalho Simplificado —
Demonstrar coeréncia na execugio
fisica e financeira conforme modelo no
Anexo IV

Atende integralmente = 2 pontos
Pouco Atende = 1 ponto
Nio atende = 0 pontos

PONTUACAO MAXIMA = 15 PONTOS
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ANEXO IV

MODELO DA PROPOSTA

TiTULO DA PROPOSTA

METAS (conforme item 1).

EOPULACAO A SER BENEFICIADA COM A PROPOSTA (de acordo com o item 3).

’PROJECAO DO NUMERO DE PESSOAS BENEFICIADAS

JUSTIFICATIVA: (Responder a pergunta: a proposta existe por qué? Nessa etapa deve ser
descrito o diagnosticosobre a situagdo vivida por determinada populagdio, além das razdes
que definem a relevancia das agdes que a proposta se propde a executar. Para uma melhor
elaboragio e maior compreensio do problema devem ser abordadas as seguintes
informagdes: servigos especializados de salde, que objetiva habilitar equipe
multiprofissional, servigos de manuten¢do e infraestrutura; servigos em aquisicdo de

insumos, hotelaria, fardamento e aquisigdio de equipamentos; custos indiretos e contrapartida.

OBJETIVO GERAL: (Responder a pergunta: A proposta contribui para qué? O objetivo
geral deve ser entendido como consequéncia de um determinado conjunto de atividades, que

serd alcangado em longo prazo.)

OBJETIVOS ESPECIFICOS: (Responder & pergunta: a proposta quer alcangar o qué? Ea
estruturagdo do objetivo geral em plano de agfio. Sua caracteristica principal € descrever uma

lac#io a ser realizada para alcangar objetivo geral)

METODOLOGIA: (Responder a pergunta: Como? Relacionar as formas pretendidas de
execucdo das agdes, deforma a contemplar o trabalho da equipe numa perspectiva de atuagiio
interdisciplinar e resolutiva destacando brevemente os referenciais teoricos. Descrever 0s
resultados esperados que irio indicar o alcance dos abjetivos ou

latividades propostas.
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insumos necessarios as
agdes educativas a serem realizadas junto & populagiio alvo?

INSUMOS DE PREVENCAO: Responder a pergunta: Qual a quantidade mensal de

Considerar:

estabelecimento dos efeitos esperados em um tempo determinado, de

realista, apropriada e mensuravel;

meta. Para cada meta pode haver um ou mais etapas;

PLANO DE TRABALHO SIMPLIFICADO: (conforme quadro abaixo)

-Meta ¢ aquilo que se quer alcangar durante o periodo de execugdio da proposta. E o

forma especifica

- Etapa se refere as atividades ou processos de trabalho desenvolvidos visando alcangar a

META | ETAPAS | GASTOS PERIODO | RESULTADOS MEIOS DE.
(uma ou | PREVITOS DE ESPERADOS | YERIFICACAO
mais POR EXECUCAQ
para ETAPA
cada
meta)
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ANEXO V - PLANO DE TRABALHO

As diretrizes para elaboragdo do Plano de Trabalho estdo dispostas no item 15.2.3 deste edital e

demais itens pertinentes,
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ANEXO VI

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE PENTECOSTE, ATRAVES DA
SECRETARIA DA SAUDE, E O(A)

PARA O FIM QUE ABAIXO ESPECIFICA.

O Municipio de Pentecoste, através do Fundo Municipal de Saude, estabelecida na Praca da Matriz
s/n, Centro, Pentecoste/CE, inscrita no CNPJ sob o n° 11.835.948/0001-83, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pelo (a) Secretario (a) de

Saude Sr. , inscrito (a) no CPF sob
on° eo(a)
inscrito no CNPJ sob o n° neste ato representada pelo(a) Sr. __

, portadorda Carteira de Identidade n® _ e
inscrito no CPF sob o n® , doravante denominada ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL, resolvem firmar o presente Termo de Colaboragio, tendo em vista os

elementos contidos no processo n.° , com fundamento na Lei Federal n°

13.019/2014, Lei Municipal n° 923/2021, e pelas demais disposi¢des legais aplicaveis, medianteas

seguintes clausulas e condigdes;
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente termo tem por objeto a selegdo de propostas de apoio as Organizagdes da Sociedade
Civil (OSC), na Prefeitura Municipal de Pentecoste-CE, para a Realizagdio de atividades de relevante
interesse publico para o desenvolvimento de a¢3es e servigos de promogio a saude, com finalidade
de apoio aos equipamentos piblicos de saude, por meio de parceria com a Organizagdo da Sociedade

Civil, nos termos da Lei n° 13.019/2014, sendo os Equipamentos de Saude os descritos a seguir:
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DESCRICAO
HOSPITAL E MATERNIDADE REGIONAL VALE DO CURU
UPA DE PENTECOSTE

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sdo obrigagdes dos Participes:

a) - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

I) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo
de Colaboragdo;

1) atestar, por ocasido de cada repasse financeiro ao concedente, a regularidade cadastral, a situagio
de adimpléncia e a comprovagao de deposito da contrapartida, quando for o caso;

)  monitorar, acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, com vistas a garantir a regularidade dos
atos praticados e a adequada execug@o do objeto nos termos dos artigos 43 ao 47 da LC 178/2018,
sem prejuizo da atuagdo dos orgdos de controle interno e externo, conforme clausula oitava do
presente instrumento;

IV)  acompanhar e controlar a execugdo do objeto deste convénio diretamente ou por delegagio de
competéncia a dirigentes de 6rgdos ou entidades pertencentes a administra¢do publica municipal, que
se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos;

V) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter & comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil, caso seja necessario
aplicar o disposto no art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

VI)  valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos
ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos, para © monitoramento € a

avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, caso necessario (§ 1°do art. 58 da Lei 13.019/2014);

Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457 - Centro - CEP: 62.640-000 - Pentecoste - Ceara.
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1 |
pentecoste@pentecoste.ce.gov.br

¢ Scanned with !
i & CamScanner’|



PREFEITURA DE
PENTECOSTE
UM NOVO GOVERNO PARA TODOS

entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,

todas as obriga¢des do gestor, com as respectivas responsabilidades;

VIII) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

[X) manter, em seu sitio oficial na internet, a relag@o das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

X) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagio irregular dos recursos envolvidos
na parceria,

XI) instaurar tomada de contas identificada a situagéio de dano ao erério, sob pena de responsabilidade
solidério, observando o disposto no regramento especifico estabelecido pelo Tribunal de Contas do
Estado e na Lei Complementar n° 178/2018;

XlI)realizar a prorrogagdo de oficio, por meio de apostilamento, diante do atraso na liberagdo dos
recursos financeiros previstos no cronograma de desembolso do Plano de Trabalho, quando motivado
exclusivamente pelo transferidor, em prazo correspondente ao periodo do atraso;

XIII) apreciara a prestago final de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da data de apresenta¢do pelo ente, mediante
parecerestécnicos e financeiros expedidos pelas areas competentes (art. 51 da LC 178/2018);

X1V) aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as sangdes previstas no art. 68 da Lei
Complementar n°® 178/2018, pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
a legislagdo vigente, garantida a prévia defesa,

XV)o gestor do instrumento devera emitir parecer conclusivo da prestagdio de contas, apés concluida
a andlise da prestagdo de contas, para embasar a decisdo do dirigente méximo do 6rgéo que avaliara
as contas,

XVI) indicar outras obrigagdes que se fizerem necessarias de acordo com o objeto ajustado.
b) - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
[) manter escrituragdo contéabil regular;

II) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de Colaborag#io;

1) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga
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suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes
requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

1V) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51
daLei n® 13.019/2014;

V) dar livre acesso dos servidores dos 6rgios ou das entidades piblicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugio do objeto;

VI)  responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal (inciso
XIX do art. 42 da Lei n° 13.019/2014);

V1) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdio do objeto previsto no termo de Colaboragdo, ndo implicando
responsabilidade solidéria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagdo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restrigdo a sua execugdo (inciso XX do art.42 da Lei n® 13.019/2014);

VIII) realizar a execugdo fisica do objeto pactuado, observadas as condigdes estabelecidas no Plano
deTrabalho;

IX) realizar a movimentagao dos recursos financeiros liberados pelo ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL,;

X) realizar a liquidagdo das despesas previstas no Plano de Trabalho, previamente ao pagamento, com
vistas & comprovagdo da execugdo do objeto pactuado, mediante a apresentagdo ao concedente dos
documentos previstos no Decreto n® 32.811, de 28/09/2018,

XI) realizar as aquisices e contraprestagdes de bens e servigos necessarios a execugdo do objeto
pactuado, com observancia aos principios da moralidade, impessoalidade e economicidade;

XII) prestar contas da boa e regular aplicagéio dos recursos recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias
apos o encerramento da vigéncia do Termo de Colaborag@o ou instrumento sob pena de inadimpléncia
e instauragdo de tomada de Contas Especial;

XIII) apresentar relatorio de execugdo a cada 60 (sessenta) dias, contados do inicio da vigéncia deste

termo, respeitado o prazo de envio do Termo de Encerramento da Execugdo do Objeto;
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XV)registrar e manter atualizadas as informagdes cadastrais para fins de submissdo de planos de

davigéncia deste termo,

trabalho, celebragdo de convénio e instrumentos congéneres, inclusive aditivos de valor e recebimento

de recursos financeiros,
XVI) arcar com o pagamento de toda e qualquer despesas excedente aos recursos financeiros

transferidos;

XVII) remunerar eventuais profissionais envolvidos na proposta respeitando o piso salarial da
categoria,

XVIII) aplicar os recursos financeiros transferidos, exclusivamente, na execugdo das agdes pactuadas
constante no Plano de Trabalho;

XIX) manter durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da presta¢do de
contas, em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagdo de contas;

XX)manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugdo deste
termo, para fins de acompanhamento e avaliagdo dos resultados obtidos;

XXI) manter os recursos repassados em conta especifica para este Termo, aberta em instituigdo
financeira oficial de onde somente serdo movimentados para pagamento das despesas previstas no
Plano de Trabalho, mediante Ordem Bancaria de Transferéncia-OBT, ou para aplicagdo no mercado
financeiro (art. 38 da LC n® 178/2018),

XXII) recolher & conta do Concedente o valor corrigido da contrapartida pactuada, atualizada
monetariamente, acrescida de juros legais, desde a data do recebimento dos recursos estaduais até a
data da efetiva devolugdo, quando ndo comprovar a sua aplicagdo na consecugdo do objeto deste
Termo;

XXI1I) recolher & conta da ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL o valor correspondente a

rendimentos de aplicagao no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo

do recurso € 0 pagamento, quando ndo comprovar seu emprego na consecugdo do objeto ainda que

nao tenha feito aplicagdo;

XXI1V) divulgar o nome e a logomarca da Prefeitura Municipal de Pentecoste/Secretaria de Saude

do Municipio nos espacos e produtos relacionados ao objeto deste termo;

XXV) observar as determinagdes da Lei Federal n° 13.019/2014, Lei Municipal 923/2021, parte
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integrante deste termo, independente de transcri¢ao e demais regulamentagdes;

XXVI) observar a legislagdo municipal relacionada a realizagdo de obras de engenharia;
XXVII) transferir 8 administragdo publica, na hip6tese de extingdo do convenente, a propriedade de
equipamentos e/ou materiais permanentes eventualmente adquiridos com recursos da parceria, nos
termos do plano de trabalho, os quais serdo gravados com clausula de inalienabilidade;

XXVIII) estipular a destinagdo a ser dada aos bens remanescentes da parceria;
CLAUSULA TERCEIRA - DAS VEDACOES

3.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas neste

Termo de Colaboragdo, sendo vedado a realizagio de:

a) remuneragdo, a qualquer titulo, a servidor ou empregado do o6rgao publico ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipGteses previstas em lei especificas e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, por servigos de consultoria,
assisténcia técnica, gratificacdo ou qualquer espécie de remuneragéo adicional;

b) modificar o objeto, exceto no caso de ampliagéo de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequagdo do plano de trabalho pela administragdo puiblica;

¢) utilizagdo dos recursos com finalidade diversa daquela estabelecida no respectivo instrumento,
aindaque em carater de emergéncia;

d) despesas em data fora do periodo de vigéncia,

e) atribuigio de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos;

f) despesas com multas, juros ou corre¢io monetaria, referente a pagamentos e recolhimentos
realizados fora dos prazos, exceto quando decorrer de atraso na liberagdo de recursos financeiros,
motivado exclusivamente pelo 6rgdo ou entidade concedente;

g) despesas com clubes, associagdes ou quaisquer entidades congéneres, cujos dirigentes ou
controladores sejam Agentes Politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de Orgios ou
Entidades da Administragdo Publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, do gestor

do 6rgdo responséavel para celebragdo do convénio ou instrumento congénere;
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h) despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo ou de orientaglio socia das
quais ndio constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogo pessoal de autoridade e
servidores do concedente, do convenente e do interveniente,

i) pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo atendam ds
exigéneias do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014;

j) utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para tinalidade diversa da estabelecida no plano
de trabalho;

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. Os valores decorrentes deste termo correrdio por conta da seguinte dotagio orgamentria,

descrita a seguir, creditados na agéncia n° , Operacio________. Contan’_____,

Banco :

Olgéo: 11 - Secretaria de Saude

Unidade Orgamentdria: 03 - Hospital e Maternidade Vale do Curu
Dotagiio Orgamentdria: 10.302.0126.2.097.0000

Elemento de Despesa: 3.3.90.85.00

Orgio: 11 - Secretaria de Saude

Unidade Orgamentéria: 04 - Unidade de Pronto Atendimento
Dotagdo Orgamentdria: 10.122.0113.2.098

Elemento de Despesa: 3.3.90.85.00.

CLAUSULA QUINTA- DA LIBERACAO E MOVIMENTACAO DE RECURSOS
FINANCEIROS

5.1. A liberagio de recursos financeiros atenderd o cronograma de desembolso estabelecido no Plano
de Trabalho aprovado, ¢ esta condicionada ao atendimento dos seguintes requisitos:

a) regularidade cadastral,

b) situaciio de inadimpléncia; e
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos financeiros liberados sersio mantidos na Conta Banciria
especifica, aberta em instituiggo financeira piblica operadora do sistema corporativo de convénios e
congéneres do Poder Executivo Municipal, cuja movimentagdo devera ocorrer, exclusivamente, por
meiode Ordem Bancaria de Transferéncia — OBT, para pagamento de despesas previstas no Plano de
Trabalho, ressarcimento de valores a0 Concedente ou aplicagZo no merczdo financeiro.

PARAGRAFO SEGUNDO - Enquanto ndo utilizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, os recursos financeiros deverio ser aplicados no mercado financeiro, em caderneta de
poupanga ou em fundos de aplicagdo lastreados em titulos piiblicos, na mesma instituicso bancaria
da conta especificado Termo de Colaboragzo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos das aplicagdes financeiras poderdo ser aplicados na
execugio do objeto deste termo mediante prévia alteragio do Plano de Trabalho formalizada por meio
de celebragdo de Termo Aditivo.

PARAGRAFO QUARTO - Compete exclusivamente 2 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL a responsabilidade pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento ¢ de pessoal, bem como as
despesas com encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais relacionados 2 execugZo do
objeto previstono termo de colaboragéo, n@o implicando responsabilidade solidaria ou subsidiana da
administragdo piblica a inadimpléncia da organizacZo da sociedade civil em relago 20 refendo
pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricZo a suz
execugio.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E PRORROGACAO

6.1. O presente Termo tera vigéncia de 12 (doze) meses, 2 partir da data de sua assinatura, podendo
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ser alterado conforme disposto no art gS da Lei Federal n° 13.019/2014, com as devidas justificativas
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, mediante proposta de alteragdo a ser apresentada, no

minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

PARAGRAFO UNICO A prorrogacdo da vigéncia deste Termo dar-se-a automaticamente quando
houver atraso na liberagdo dos recursos, motivado pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 Compete a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que receber recursos financeiros, por
meio do termo de colaboragdo, comprovar sua boa e regular aplicag@o a cada 30 (trinta) dias durante

a vigéncia do instrumento, por meio da apresentacdo mensal de Prestagdo de Contas.

7.2 A Prestag@o de contas dos recursos recebidos, sera feita mediante apresentagdo dos seguintes
documentos:

I - Relatorio de Execug@o do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagdo da
realizagdo das agdes, tais como lista de presenca, fotos e videos, se for o caso;

I1 -Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal e o contador responsavel,
com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

111 - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar evidenciado
o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o
caso;

IV - Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes
das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da entidade;

V - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 60 dias apds o término
da vigéncia deste Termo;

VI- Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela entidade no exercicio e das metas

pentecoste@pentecoste.ce.gov.br
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7.3 O cumprimento do item 7.2 ndo exime o a Organizagdo da Sociedade Civil da apresentagio de

alcangadas.

demais documentos eventualmente solicitados.

74 A ndo apresentagdo da prestacdo de contas ensejard a inadimpléncia do convenente e a
instauragdo de Tomada de Contas Especial.

7.5 A prestaco de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar 0 andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas (art. 64
da Lei n° 13.019/2014).

7.6 Constatadas as situagdes previstas no art. 55, como a ndo devolu¢do de saldos financeiros
remanescentes, tiver a prestagdo de contas avaliada como irregular ou tiver o instrumento rescindido,
nos termos do § 2° do art. 46 da LC 178/2018, compete ao orgdo ou entidade do Poder Executivo
Municipal registrar a inadimpléncia do convenente e do interveniente, quando este assumir a
execugdodo objeto, sem prejuizo da atuagdo do orgdo central de controle interno, na forma do

Regulamento.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAQ
Fica a cargo do transferidor o monitoramento, acompanhamento e a fiscalizagio da execugio deste
termo com vistas a garantir a regularidade dos atos praticados e a adequada execugdo do objeto, sem

prejuizo da atuagdo dos orgdos de controle interno ¢ externo, designando para tanto:

a) , CPF n° , como gestor do termo, conforme

portaria de nomeagdo n° de para realizar o acompanhamento e

fiscalizagdo, tendo por base o Plano de Trabalho e o correspondente cronograma de execugdo do
objeto e de desembolso de recursos financeiros.
b) a Comisséio Especial de Monitoramento e Avaliacdo, designada pela Portaria n®

de , @ quem competird monitorar e avaliar a parceria celebrada, se for o caso.

{
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Competiri o fiscal emitic Termo de Aceitago Definitiva do Objeto
até 60 (sessenta) dias apds o térmune da vigéncia do instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os agentes da administragio publica. do controle interno ¢ do Tribunal
deContas terdo livre acesso sos processos, documentos e informagdes refacionadas 2 termos de
colaboragdo ¢ a termos de Colaboragio, bem como z0s locais de execug3o do respectivo objeto.
conformeo art 42, inc. XV, da Let Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

o1 A Administragio Publica devera providenciar 2 publicagio do extrato deste Termo, oz péginz
oficial do municipio na intemet.
Q2 O convenente devera disponibilizar 2o cidad3o, na rede mundizl de computadores ¢ em suz
sede, informagdes referentes & parcelz dos recursos financeiros recebidos e & suz destinagdo, sem
prejuizodas prestagdes de contas a que estejam legalmente cbrigados.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISA0
10.1. E facultado sos participes denunciar ou rescindir 2 qualquer tempo, por 2cordo ertre 0s participes.
unilateralmente pelos Grgdos e entidades do Poder Executivo Municipal ou em decorrénciz de
P~

10.2 A rescisio amigavel por acordo entre as partes ¢ 2 rescis3o determinada pelz Administragdo
Publica Municipal por meio de ato unilateral serio formalmente motivadas nos autos do processo.
Nas rescisdes unilaterzis deverz ser assegurade o contraditono € 2 ampla defesa

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES
11. O presente Termo dever2 ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as clausulas
pactuadas e 2 legislagio pertinente, respondendo cadz um pelas consequéncias de sua inexecugdo
total ou parcial

11. Pela execugiio da parceriz em desacordo com o plano de trabalho, a Administragio podera,
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da sede da Administragdo Piblica Municipal, para dirimir quaisquer davidas ou

litigiosdecorrentes do Parceria, com rentincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem de pleno acordo, firmam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma,

perante as testemunhas abaixo nomeadas.

Pentecoste/CE, de de 2025.

Secretario (a) da Saude

Organizagdo da Sociedade Civil

Testemunhas:

CPF N°

CPF N°
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